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Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego za niezrozumiatg uznaje decyzje Ministra Edukaciji i Nauki, ktéra podwaza przyjete
wczesdniej ustalenia dot. wykre$lenia wartosci punktowych stosowanych do oceny poziomu spetniania kryteriow oceny
pracy zawartych w rozporzgdzeniu z 22 sierpnia 2022 r. w sprawie oceny pracy nauczycieli.

List ZNP do MEiN
Warszawa, 6 lutego 2023 r.
Pan Przemystaw Czarnek
Minister Edukacji i Nauki
Panie Ministrze,

Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego uznaje za niezrozumiatg decyzje Ministra Edukacji i Nauki, ktéra podwaza przyjete
wczesniej ustalenia dotyczgce wykreslenia wartosci punktowych stosowanych do oceny poziomu spetniania kryteriow
oceny pracy zawartych w rozporzgdzeniu z dnia 22 sierpnia 2022 r. w sprawie oceny pracy nauczycieli.

Z medialnych wypowiedzi Ministra Edukac;ji i Nauki jednoznacznie wynikato, ze resort edukacji wycofa sie z zapisow
dotyczagcych wartosci punktowych i procentowych przy dokonywaniu oceny pracy nauczycieli, ktére prowadzag do
bezprawnych dziatan polegajgcych na tworzeniu w niektorych szkotach i placowkach regulaminéw i wskaznikow
oceniania, a tym samym generujgcych niepotrzebng biurokracje.

Zastanawia fakt, ze mimo stanowiska poszczegdlnych kuratoréw odwiaty o braku podstawy prawnej do tworzeniu ww.
regulamindw, ktére przestane zostato do dyrektoréw szkét i placéwek, takie regulaminy wraz ze wskaznikami sg nadal
sporzadzane. Niestety, jest to dowdd na nieskuteczne dziatania nadzoru pedagogicznego.

W tej sytuacji szczegodlnie bulwersuje fakt wydania przez Europejskie Centrum Rozwoju Kadr z siedzibg w
Biatymstoku podrecznika Wewnagtrzszkolny requlamin oceny pracy nauczyciela od 1 wrzesnia 2022 r. Publikacja ta
zawiera wskazowki wprowadzajgce w btad dyrektoréw wielu szkét i placowek. Dlatego ZNP oczekuje, ze ministerstwo
edukacji — za posrednictwem kuratoréw oswiaty — poinformuje dyrektorow placéwek oswiatowych, ze tresci
rozpowszechniane przez to wydawnictwo naruszajg przepisy prawa, zwtaszcza, ze na ich podstawie przeprowadzane
sg szkolenia kadry kierowniczej.

Ponadto, Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego za kuriozalne przyjmuje wyjasnienia ministerstwa dotyczace
podtrzymania obowigzujgcych zapisow dotyczgcych skali punktacji przy dokonywaniu oceny pracy nauczycieli.
Zdaniem resortu edukacji obecne rozwigzanie zapewnia pewng jednolitoS¢ i porownywalno$¢ ocen pracy w kraju i
przeciwdziata ich subiektywizacji, zas brak tej regulacji moze prowadzi¢ do sytuacji, ze dyrektorzy szkdt i nauczyciele
bedg rdéznie oceniani za poszczegolne kryteria.

Jednoczesnie w opinii ministerstwa uchylenie przepiséw dotyczgcych punktowej skali oceny poziomu spetnienia
kryteriow oceny pracy moze spowodowac zwielokrotnienie réznorakich pomocniczych dokumentéw stuzgcych
dokonywaniu oceny pracy.

Panie Ministrze,

bedzie odwrotnie, obowigzujgcy system zburzy jednolitos¢ i poréwnywalnos$¢ ocen w kraju, poniewaz w szkotach i
placéwkach dziatajgcych na danym terenie za to samo kryterium dyrektorzy bedg przyznawali r6zne wartosci
punktowe. Natomiast kwestie tworzenia roznorakich pomocniczych dokumentéw (w tym przypadku regulaminéw)
skutecznie powinien wyeliminowac¢ sprawnie dziatajgcy nadzor pedagogiczny.

Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego oczekuje zmiany decyzji w przedmiotowej sprawie i potraktowania
dotychczasowych ustalen z nalezytg powaga.


https://wapsterek.nazwa.pl/znp_nowe2021/index.php/aktualnoscii/item/1129-informacja-nr-112-z-dnia-26-pazdziernika-2022r

Z powazaniem,
Stawomir Broniarz /-/

Prezes ZNP
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Pracownicze
Plany
Kapitatowe

1/. *Co 4 lata (w 2023 r., w 2027 r. itd.), od 1 marca, przestajg obowigzywac deklaracje o rezygnacji z dokonywania
wptat do PPK ztozone zaréwno przez uczestnikéw PPK, jak i przez osoby zatrudnione, w imieniu ktérych - na skutek
ztozenia tej deklaracji — nie zostata zawarta umowa o prowadzenie PPK.

2/. Jezeli uczestnicy PPK nie ponowig deklaracji o rezygnacji z dokonywania wptat do PPK, od wyptacanego im
wynagrodzenia bedg obliczanie i pobierane wptaty do PPK. Wptaty do PPK obliczone i pobrane z wynagrodzenia
wyptaconego w marcu zostang dokonane od 1 kwietnia.

3/. Dotyczy to takze osob zatrudnionych, ktére do konca lutego nie staty sie uczestnikami PPK. W ich przypadku,
jezeli w marcu nie ponowig deklaracji o rezygnacji z dokonywania wptat do PPK, obliczanie, pobieranie i dokonywanie
wptat do PPK bedzie poprzedzone zawarciem w ich imieniu umowy o prowadzenie PPK (art. 16 ust. 1 zdanie drugie,
art. 23 ust. 6 ustawy o PPK).

4/. Podmiot zatrudniajgcy nie dokona wptat za uczestnika PPK, jezeli uczestnik PPK po ztozeniu deklaracji o
rezygnacji z dokonywania wptat do PPK, a przed 1 kwietnia ukonczyt 70. rok zycia (art. 23 ust. 8 ustawy o PPK).
Podmiot zatrudniajgcy bedzie dokonywaé wptat za uczestnika PPK, ktory po ztozeniu deklaracji o rezygnaciji z
dokonywania wptat do PPK, a przed 1 kwietnia, ukonczyt 55. rok zycia, wytgcznie na wniosek tego uczestnika PPK
ztozony do ostatniego dnia lutego (art. 23 ust. 9 ustawy o PPK). W przypadku ztozenia wniosku o dokonywanie wptat
do PPK w marcu lub pézniej, wniosek ten zostanie uwzgledniony na zasadach ogolnych.

PPK - Autozapis
Informacja o wznowieniu dokonywania wplat do PPK
Deklaracja o rezygnacji z dokonywania wptat do PPK

INFORMACJA NR 16 z dnia 2 lutego 2023r.

W dniu 2 lutego 2023r. w Pomorskim Centrum Edukacji Nauczycieli w Gdansku Departament Edukacji i Sportu
zorganizowat kolejng ture rozmow dot. uzgodnieh renegocjowanego Regulaminu wynagradzania nauczycieli
okreslajgcego wysokoSc stawek oraz szczegotowe warunki przyznania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego,
szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych


https://wapsterek.nazwa.pl/znp_nowe2021/index.php/aktualnoscii/item/1128-informacja-nr-112-z-dnia-26-pazdziernika-2022r
https://wapsterek.nazwa.pl/znp_nowe2021/images/2023/17/PPK.pdf
https://wapsterek.nazwa.pl/znp_nowe2021/images/2023/17/Informacja_o_wznowieniu_dokonywania_wplat_do_PPK.docx
https://wapsterek.nazwa.pl/znp_nowe2021/images/2023/17/Deklaracja_o_rezygnacji_z_dokonywania_wp_at_do_PPK_v2_1.pdf
https://wapsterek.nazwa.pl/znp_nowe2021/index.php/aktualnoscii/item/1127-informacja-nr-112-z-dnia-26-pazdziernika-2022r

zastepstw oraz wysokoSc¢ i warunki wyptacania nagrod dla nauczycieli szkoét i placowek oSwiatowych prowadzanych
przez Samorzgd Wojewddztwa Pomorskiego.

UZGODNIONO: wysokos$¢ dodatku motywacyjnego — podniesienie jego dolnej granicy;

podwyzszenie gornej granicy dodatku funkcyjnego dla doradcéw metodycznych przy zachowaniu dotychczasowego
katalogu zadan oraz nauczycieli konsultantéw; podwyzszenie wysoko$ci dodatkéw za prace wykonywang w trudnych
warunkach: dla nauczyciela mtodziezowego osrodka wychowawczego; specjalnego osrodka szkolno-
wychowawczego; nagroda DYREKTORA - nie moze by¢ nizsza niz 50% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela mianowanego; nagroda Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego - nie moze by¢ nizsza niz miesieczne
wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela mianowanego.

INFORMACJA NR 15 z dnia 1 lutego 2023r.

Zatacenik do rozporzadzenia
Minsstra Edukacy 1 Nauk:
zdnda ... 2023 r. {(Dz. U. poz ...}

WYSOKOSC MINIMALNYCH STAWEE WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO (EWOTY W ZLOTYCH)! 1

| Mauczyoel nisposiadajacy
; : stopnia awansu zawodowego Nauczyrisl Nauczyciel
Ep. Voo wylctatulcsai (nanczyciel miAmwAny dyplomowany
poczatkyjacy)
y | Dol zmwodowry magisiza 3690 3890 4550
z przygotowaniem pedagogicrnym
Tyl zawodowy magisira bez
przygoiowania pedagogicenego, tytul
zawodowy licencjata (inyniera)
z przygotowani=m pedagogicznym,
4 |tytul zawadowy licenciata (indymiera) 3600 1700 3060
" |bez przygotowana pedagogicmego, F
dyplom ukoncrena kol=gnum
nauczycielskiego lub navczycelskiego
kolegivm jpezykdw obeych, pozostabe
wykszialcenie

Murimalse stroki wysigrodpena saisdnicsego chowigzusice od dein 1 ptvezna 2023 ¢
Podstawe do wstalenia minimainej stawic wynagrodzenia zasadmicoege nasczyciela stanowi najwyzszy posiadany przez pauczyciela pozicm wyksztalcenia,

1 lutego w Ministerstwie Edukac;ji i Nauki odbyto sie spotkanie grupy roboczej powotanej w ramach Zespotu ds.
statusu zawodowego pracownikow oswiaty. ZNP reprezentowat wiceprezes ZG ZNP Krzysztof Baszczynski oraz
cztonkowie ZG ZNP: Edyta Ksigzek, Elzbieta Markowska, Adam Mtynarski i Urszula Wozniak.


https://wapsterek.nazwa.pl/znp_nowe2021/index.php/aktualnoscii/item/1126-informacja-nr-112-z-dnia-26-pazdziernika-2022r

Celem spotkania byto:

uzgodnienie projektu rozporzadzenia zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy,

zmiana przepiséw w sprawie wczesniejszej emerytury dla nauczycieli,

nowelizacja rozporzadzenia w sprawie oceny pracy nauczycieli.

1/. Przedstawiciele ZNP przedstawili propozycje zwiekszenia zasadniczego wynagrodzenia nauczycieli od 1
styczna 2023 r. o0 15 proc., a nie jak proponuje ministerstwo edukacji o 7,8 proc.. Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego
podczas prac parlamentarnych nad ustawa budzetowg ztozyt poprawke zwiekszajgca kwote bazowg dla nauczycieli o
22,5 proc.w stosunku do kwoty proponowanej w ustawie budzetowej (poprawka ta zostata odrzucona przez Sejm), co
skutkowatoby 15-procentowym wzrostem zasadniczego wynagrodzenia nauczycieli. W tej sprawie brak jest
porozumienia. Kierownictwo resortu podtrzymato rozwigzania przedstawione w projekcie rozporzadzenia ptacowego
nauczycieli. ZNP w najblizszym czasie ztozy — poprzez postéw — projekt zmian ustawowych, ktére pozwolg na
zwiekszenie wynagrodzenia od 1 lipca 2023 r.

2/. Przedstawiciele ZNP domagali sie przywrocenia prawa do wczesniejszej emerytury i mozliwosci skorzystania
z niej przez wszystkich nauczycieli spetniajgcych warunki okreslone w art. 88 Karty Nauczyciela, a takze obliczania tej
emerytury na podstawie ,starych” przepiséw. Resort edukacji przedstawit jedynie bardzo ogdlne zatozenia do dyskusji
i zaproponowat dalsze rozmowy.

3/. Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego ze zdumieniem i oburzeniem przyjat wycofanie sie przez ministra
Przemystawa Czarnka z nowelizacji rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie
oceny pracy nauczycieli. W projekcie rozporzgdzenia zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie oceny pracy
nauczycieli, ktéry ZNP otrzymat przed rozmowami w ministerstwie, zlikwidowane zostaty wartosci punktowe i
procentowe przy dokonywaniu oceny pracy. Byly to zmiany zgodne z postulatem ZNP i oczekiwaniami sSrodowiska
nauczycielskiego. Ich celem byta eliminacja bezprawnych dziatan polegajgcych na tworzeniu w niektérych szkotach i
placoéwkach regulaminéw i wskaznikéw oceniania.

— To, co wydarzyto sie podczas rozmow w sprawie przekazanego projektu rozporzadzenia zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie oceny pracy nauczycieli ZNP uznato za farse —minister przed spotkaniem przestat projekt
rozporzgdzenia po ustaleniach ze zwigzkami zawodowymi , natomiast na spotkaniu 1 lutego minister informuje strony
zwigzkowe ,, ze to byta ,tylko” wersja robocza”. Zapowiada kolejna ture rozmow .

Komentarz VIDEO po rozmowach mozna obejrze¢ na facebookowym profilu ZNP (link ponizej):

https://lwww.facebook.com/znpedupl
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Posiedzepie RW OPZZ w Gdansku.
WOJEWODZKA RADA RYNKU PRACY


https://www.facebook.com/znpedupl
https://wapsterek.nazwa.pl/znp_nowe2021/index.php/aktualnoscii/item/1125-informacja-nr-112-z-dnia-26-pazdziernika-2022r

