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ZNP negatywnie opiniuje
projekt nowelizacji Karty
Nauczyciela!

Propozycje ministra Czarnka to:

Brak strategii tworzenia spdjnego statusu zawodowego nauczycieli
niespetniajacy wymogu zmiany projakosciowe]

e nauczycieli nieposia
awodowego

Spadek realnej warto agrodzenia nauczyciell

Powrdt do tzw. godzin karcianych w wymiarze jednej godziny.

20 lipca podczas posiedzenia senackiej Komisji Nauki, Edukacji i Sportu przedstawiciel ZNP ztozyt poprawki do
znowelizowanej przez Sejm 23 czerwca 2022 r. ustawy — Karta Nauczyciela.

Dotyczg one:

1. Wzrostu sredniego wynagrodzenia nauczyciela poczgtkujgcego, nauczyciela mianowanego i nauczyciela
dyplomowanego (nowelizacja zaktada wzrost wynagrodzenia wytgcznie w stosunku do nauczyciela
poczatkujgcego — 120 proc. kwoty bazowej). Zgodnie z propozycjg ZNP $rednie wynagrodzenie nauczyciela
poczatkujgcego bedzie stanowito 130% kwoty bazowej okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie
budzetowej, natomiast nauczyciela mianowanego — 187%, a nauczyciela dyplomowanego — 233%.

2. Zmiany brzmienia delegacji ustawowej okreslajgcej — w drodze rozporzadzenia — tryb i zasady dokonywania
oceny pracy nauczycieli poprzez wykreslenie kryteriow dokonywania tej oceny.

3. Zatrudniania nauczycieli rozpoczynajgcych prace na podstawie umowy o prace na jeden rok szkolny, a nie jak
reguluje nowelizacja na 2 lata.

4. Skreslenia przepisu wyodrebniajgcego w ramach czasu pracy nauczycieli 1 godzine tygodniowo przeznaczong
na konsultacje dla uczniéw i ich rodzicéw.

5. Skreslenia normy umozliwiajgcej wieloletnie nawigzywanie uméw okresowych z nauczycielami, ktorzy zostali
negatywnie zweryfikowani pod katem przydatnosci do zawodu.

Poprawki 6. i 7. skreslajg przepisy, pozwalajgce rozszerzy¢ katalog organizacji wspierajgcych system oswiaty, co
umozliwi dofinansowanie i finansowanie zwyktych osob fizycznych rzadowymi programami wsparcia.

INFOMACJA NR 81 z dnia 19 lipca 2022r.


https://wapsterek.nazwa.pl/znp_nowe2021/index.php/aktualnoscii/item/1030-informacja-nr-154-z-dnia-3-grudnia-2021r
https://wapsterek.nazwa.pl/znp_nowe2021/index.php/aktualnoscii/item/1029-informacja-nr-154-z-dnia-3-grudnia-2021r

I‘

Minister edukacji podnosi tylko place
poczatkujacych navczycieli, bo gdyby
nie ta podwyika ich zarobki (teraz 3079 2t
brutto) bylyby w styczniu 2023 1. a7 0 304 2t
nizsze ni ptace minimalna w Polsce!

Domagamy sie 20 proc.
wzrostu wynagrodzen
wszystkich nauczycieli!

https://znp.edu.pl/assets/uploads/2022/07/video-1658235339.mp4
https://znp.edu.pl/assets/uploads/2022/07/Przed-rozmowami-z-MeiN-19.07.2022.mp4

19 lipca 2022 r. odbyty sie rozmowy MEIN ze zwigzkami zawodowymi ws. projektu tzw. rozporzgdzenia ptacowego
okreslajgcego wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli.

Minister edukacji podnosi tylko ptace poczatkujacych nauczycieli. Bez tej podwyzki ich zarobki (teraz 3079 zt
brutto) bytyby w styczniu 2023 r. az o 304 z nizsze niz ptaca minimalna w Polsce!

Zalacznik do rozporzadzenia
Ministra Edukacii i Nanki
zdnia . ...... 20221 (poz. ...}
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Zgodnie z propozycjg ministra Przemystawa Czarnka, wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela poczgtkujgcego z
tytutem zawodowym magistra i przygotowaniem pedagogicznym ma wynies¢ we wrzesniu br. 3424 zt brutto, co
oznacza dla stazysty podwyzke w wysokosci 345 zt brutto, a dla kontraktowego — 257 zt brutto.

Wynagrodzenie zasadnicze pozostatych 80 proc. nauczycieli, czyli mianowanych i dyplomowanych, nie zmieni sie
(czyli nadal bedzie wynosito odpowiednio — 3597 i 4224 zt brutto).

Podczas rozmoéw ZNP reprezentowat zespot negocjacyjny w sktadzie: Krzysztof Baszczynski wiceprezes ZG ZNP
oraz cztonkowie Zarzadu Gtoéwnego ZNP Elzbieta Markowska, Urszula Wozniak i Adam Mtynarski.

Przedstawiciele ZNP wnioskowali o 20 proc. wzrost ptac wszystkich nauczycieli a nie tylko poczatkujacych!

Wiceminister Dariusz Piontkowski - prowadzacy rozmowy z ramienia MEiIN poinformowat , ze nie ma upowaznien i
delegacji, by rozmawiac¢ o innych propozycjach ptacowych niz to, co zaproponowat minister Czarnek w projekcie
rozporzadzenia. Dlatego ZNP ponownie zwraca sie do premiera pana Mateusza Morawieckiego z wnioskiem o pilne
rozmowy.


https://znp.edu.pl/assets/uploads/2022/07/video-1658235339.mp4
https://znp.edu.pl/assets/uploads/2022/07/Przed-rozmowami-z-MeiN-19.07.2022.mp4
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14 lipca 2022 roku, w siedzibie Centrum Partnerstwa Spotecznego ,Dialog” im.
Andrzeja Baczkowskiego w Warszawie odbyto sie posiedzenie plenarne Rady Dialogu Spotecznego. Rada zajmowata
sie m.in.: stanem wdrazania Krajowego Planu Odbudowy oraz pozostatych programoéw europejskich z perspektywy
21-27, zatozeniami projektu budzetu panstwa oraz propozycjami sredniorocznych wskaznikéw wzrostu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej na rok 2023 i wzrostu minimalnego wynagrodzenia za prace oraz minimalnej stawki
godzinowej w 2023.

W imieniu strony rzagdowej wypowiadaty sie: Matgorzata Jarosinska-Jedynak Sekretarz Stanu w Ministerstwie
Funduszy i Polityki Regionalnej, Kamila Krol Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Rozwoju i Technologii, Anna Moskwa
Minister Klimatu i Srodowiska, Magdalena Rzeczkowska Minister Finanséw oraz Marlena Malgg Minister Rodziny i
Polityki Spoteczne;.

Podczas debaty strona zwigzkowa zaproponowata wzrost minimalnego wynagrodzenia od 1 stycznia 2023 r. do 3450
zt, a od 1 lipca do 3600 zt. w zwigzku z wysokg inflacjg i koniecznoscig zabezpieczania os6b najmniej zarabiajgcych
przed negatywnymi skutkami gospodarczymi.

Nie wypracowano wspoélnego stanowiska w sprawie propozycji wzrostu minimalnego wynagrodzenia za prace w 2023
r. co oznacza, ze rzad do 15 wrzesnia ma czas na podjecie ostatecznej decyzji w tej sprawie.

INFORMACJA NR 79 z dnia 11 lipca 2022r.

NAUCZYCIEL
ROKUO 2022

Gtos Nauczycielski startuje z kolejng edycjg Konkursu Nauczyciel Roku i czeka na zgtoszenia! Ogtasza rowniez
Konkurs Nauczyciel Jutr@), organizowany wspdlnie z Fundacjg Orange.

Jury wybiera trzynastke finalistow. Sposréd nich jedna osoba otrzymuje tytut Nauczyciela Roku dwie osoby
Wyréznienia, a pozostata dziesiatka zostaje Nominowana do tytulu Nauczyciel Roku. Celem konkursu jest
promowanie swietnych nauczycieli, ktorzy sg autorytetami w swoich srodowiskach, pasjonatéw, spotecznikow. Ludzi
zaangazowanych w podnoszenie jakosci edukacji — znakomitych dydaktykow, ale i wychowawcow.

Juz po raz drugi zostanie przyznany tez Nauczyciela Jutr@ w konkursie organizowanym wspolnie z Fundacjg
Orange. Jury wybierze 10 finalistéw, ktérzy w swojej pracy wyrdzniajg sie otwartg postawg na prowadzenie zaje¢ z
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uczniami w oparciu 0 nowoczesne, angazujgce metody nauczania, zgodne z potrzebami mtodych ludzi
wychowywanych w swiecie cyfrowym; dgzeniem do podnoszenia swoich kompetenc;ji, w tym kompetenciji cyfrowych;
wykorzystaniem nowych technologii lub e-zasobow edukacyjnych, aby prowadzi¢ ciekawe i angazujgce lekcje dla
uczniéw i uczennic.

Obydwa Konkursy zostang rozstrzygniete 11 pazdziernika br. tradycyjnie juz podczas wielkiej Gali na Zamku
Krolewskim w Warszawie.

Glos Nauczycielski: Konkurs Nauczyciel Roku 2022 w piguice

>> Uczestnikiem Konkursu Nauczyciel Roku 2022 moze by¢ kazdy, kto jest czynnym nauczycielem, bez wzgledu
na rodzaj placowki, w ktérej pracuje (z wyjgtkiem szkodt wyzszych), stopien awansu zawodowego, specjalnosé i staz
pracy.

>> Kandydatéw na Nauczyciela Roku 2022 moga zgtasza¢ m.in. dyrekcje placowek, koledzy z grona
pedagogicznego, uczniowie, rodzice, organy prowadzgce, kuratoria oswiaty. A takze organizacje i instytucje
wspotpracujgce z nauczycielem. Mozna tez samemu zgtosi¢ swojg kandydature.

>> Wymogiem formalnym jest wypetnienie formularza i napisanie uzasadnienia wniosku oraz przedstawienie
osiggniec¢ nauczyciela, zaréwno tych, ktére mozna zmierzyc¢ i policzy¢, jak i tych, ktérych nie da sie przetozy¢ na liczby
i procenty.

>> Na zgloszenia czekamy do 9 wrzesnia 2022 r. Formularz wraz z zatgcznikami trzeba wysta¢ na adres: Gtos
Nauczycielski, ul. J. Smulikowskiego 6/8, 00-389 Warszawa z dopiskiem ,Nauczyciel Roku 2022” (liczy sie data
stempla pocztowego).

>> Udziat w Konkursie Nauczyciel Roku 2022 nie wyklucza mozliwosci udziatu w Konkursie Nauczyciel Jutr@.
Mozna zatem startowac w jednym z nich lub w obydwu!

Wiecej o Konkursie Nauczyciel Jutr@ na: www.glos/nauczycieljutra

Zrédto Gtos Nauczycielski: Trzy, dwa, jeden... START! Ogtaszamy Konkurs Nauczyciel Roku 2022! Startuje réwniez
druga edycja Nauczyciela Jutr@! — Gtos Nauczycielski (glos.pl)

Zwiazek Nauczycielstwa
Polskiego:
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ZNP wzywa rzad i MEIN
do podjecia rozmow na

temat rzeczywistego wzrostu wynagrodzen w oswiacie.

W zwigzku z bardzo trudng sytuacjg materialng nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami ZNP wystgpit
do pana premiera Mateusza Morawieckiego o pilne, niezwtoczne podjecie rozméw na temat wzrostu wynagrodzen
nauczycieli o co najmniej 20 proc

Efektem polityki edukacyjnej rzadu jest zjawisko masowego odchodzenia nauczycieli z zawodu. Braki kadrowe ZNP
szacujena ponad 20 tys. oséb .

ZNP zwrécit sie do pana prezydenta, ktory jest patronem dialogu i ojcem ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, o
wsparcie rozméw pomiedzy partnerami spotecznymi a strong rzgdowsg, bo obecnie tych rozmoéw nie ma .

Ostatnie rozmowy na linii MEiN-zwigzki zawodowe miaty miejsce 7 grudnia 2021 r. Potem resort edukaciji nie chciat
juz ze zwigzkami rozmawiac.
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Transmisja konferencji na zwigzkowym Facebooku:
(20+) ZNP | Facebook

Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego wystgpit do Prezydenta, Premiera i ministra edukacji z wnioskiem o pilne podjecie
rozmoéw z partnerami spotecznymi majgcych na celu rozwigzanie kluczowych kwestii dla systemu oswiaty.

ZNP wystgpit do Prezesa Rady Ministrow o pilne podjecie rozméw z partnerami spotecznymi majgcych na celu
rozwigzanie kluczowych kwestii dla systemu oswiaty oraz zatrudnionych w nim pracownikéw, w tym zwigkszenie nie
pdzniej niz od dnia 1 wrzesnia 2022 r. wynagrodzenia nauczycieli, o co najmniej 20%.

Zwigzek zwrdcit sie do Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej o wsparcie dialogu pomiedzy strong rzgdowg a strong
spoteczng tak, aby jak najszybciej rozwigza¢ najbardziej palgce problemy systemu os$wiaty.

Zwigzek wezwat Ministra Edukaciji i Nauki do przestrzegania postanowien § 3 pkt 1 porozumienia zawartego 15
listopada 2002 r. pomiedzy resortem edukacji a Zarzgdem Gtéwnym ZNP ws. zasad wspétdziatania MEN ze
Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego w dziedzinie o$wiaty i wychowania, zwtaszcza w zakresie, w jakim zobowigzujg
one MEIN do wspotdziatania z ZNP w celu poprawy ekonomicznych i bytowych warunkéw zycia pracownikéw oswiaty.


https://www.facebook.com/znpedupl

