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12 kwietnia 2022 r. w Ministerstwie Edukacji i Nauki odbyły się rozmowy ze związkami zawodowymi dotyczące
uzgodnienia projektu rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki zmieniającego rozporządzenie ws. wysokości
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy. 

Do rozmów uzgodnieniowych doszło w wyniku interwencji ZNP.

ZNP reprezentował wiceprezes ZG ZNP Krzysztof Baszczyński, przewodnicząca Komisji Ochrony Pracy Urszula
Woźniak i przewodniczący Komisji Pedagogicznej Adam Młynarski.

Ww. projekt rozporządzenia nie spełnia oczekiwań ZNP zarówno w zakresie terminu wejścia w życie od 1 maja 2022
r., jak i wysokości wzrostu stawek wynagrodzenia zasadniczego. Planowane zwiększenie stawek o 4,4% nie
zneutralizuje nawet negatywnych skutków inflacji.

Związek domaga się 20% wzrostu wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli z wyrównaniem od 1 stycznia
2022 r. W tej sprawie zgłosiliśmy stosowne poprawki na forum Sejmu i Senatu podczas procedowania nowelizacji
ustawy Karta Nauczyciela dotyczącej podwyższenia średniego wynagrodzenia nauczycieli.

Przedstawiciel ZNP w swoim wystąpieniu zwrócił uwagę na następujące kwestie:

uzgodnienia powinny zostać rozpoczęte po zakończeniu procesu legislacyjnego nowelizacji Karty Nauczyciela w
Parlamencie;
wzrost wynagrodzenia nauczycieli bez podniesienia kwoty bazowej, co jest ewidentnym przykładem niszczenia
systemu wynagradzania nauczycieli;
ekspresowy tryb procedowania w Sejmie ustawy nowelizującej Kartę Nauczyciela, wykluczający partnerów
społecznych z możliwości odniesienia się do projektu ustawy.

Strony nie osiągnęły porozumienia. Spotkanie uzgodnieniowe zakończyło się konkluzją dotycząca konieczności
sporządzenia protokołu rozbieżności.

Relacja Głosu: Uzgodnienia w MEiN. Co dalej z podwyżkami w oświacie? – Głos Nauczycielski (glos.pl)

12 kwietnia 2022 r. podczas plenarnych obrad Senatu głosami 54 senatorów przyjęto poprawkę forsowaną
przez ZNP dotyczącą 20% wzrostu wynagrodzenia nauczycieli, a także zabezpieczenia środków finansowych
na ten cel. 

Poprawkę tę zgłosił senator Wojciech Konieczny (Koło Parlamentarne Polskiej Partii Socjalistycznej).

Związek Nauczycielstwa Polskiego dziękuje Senatorom, którzy poparli 20% wzrost wynagrodzenia nauczycieli.

Los przyjętych przez Senat poprawek zależy teraz od posłów. Dlatego ZNP zwrócił się do wszystkich związków
zawodowych działających w oświacie z apelem o wsparcie działań ZNP przed ostatecznym głosowaniem na
najbliższym posiedzeniu Sejmu.

Dla przypomnienia : ZNP wystąpił pisemnie do MEiN z wnioskiem o podjęcie uzgodnień (czyli negocjacji) na temat
podwyżek w oświacie. 

Związek uważa, że zaproponowane stawki to dopiero wstęp do dyskusji o wynagrodzeniach w oświacie i wezwał
MEiN do „podjęcia procedury uzgodnieniowej, polegającej na rozpoczęciu negocjacji ze związkami zawodowymi nad
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treścią rozporządzenia”.

Kilka dni po tym, jak Sejm uchwalił nowelizację Karty Nauczyciela, a w niej podwyżki dla nauczycieli w wysokości 4,4
proc. od 1 maja br., ministerstwo edukacji pokazało projekt rozporządzenia w sprawie wysokości minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli. Według autorów ustawy wprowadzającej podwyżki, ich celem jest
„podniesienie prestiżu zawodu nauczyciela, co ma istotny wpływ na jakość kształcenia”. Ten projekt rozporządzenia
będzie przedmiotem uzgodnień podczas spotkania 12 kwietnia br.

„Podniesie prestiżu zawodu nauczyciela” ministerstwo edukacji wyceniło na 130-178 zł.     

O tyle mają wzrosnąć stawki wynagrodzenia zasadniczego w głównej grupie zaszeregowania.

Ministerstwo edukacji zaproponowało następujące stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli (wszystkie kwoty
brutto). Nauczyciele z tytułem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym:
* nauczyciel stażysta – 3 079 zł, czyli o 130 zł więcej niż to jest obecnie
* nauczyciel kontraktowy – 3 167 zł, czyli o 133 zł więcej
* nauczyciel mianowany – 3 597 zł, czyli o 152 zł więcej
* nauczyciel dyplomowany – 4 224 zł, czyli o 178 zł więcej

11 kwietnia 2022 r. Związek Nauczycielstwa Polskiego złoży w Senacie poprawkę do ustawy z dnia 24 marca 2022 r.
o zmianie ustawy Karta Nauczyciela z propozycją 20 proc. podwyżek od 1 stycznia br.

Poprawki zostaną przedstawione 12 kwietnia w Senacie na posiedzeniu Komisji Nauki, Edukacji i Sportu.

Poprawki autorstwa ZNP do ustawy z dnia 24 marca 2022 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela :

Art. 93a otrzymuje brzmienie:

1. W okresie od dnia 1 stycznia 2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 r. średnie wynagrodzenie nauczycieli ustalone w
sposób określony w art. 30 ust. 3 zwiększa się o 20%.

2. Ilekroć w przepisach jest mowa o średnim wynagrodzeniu nauczycieli, o którym mowa w art. 30 ust. 3, w okresie od
dnia 1 stycznia 2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 r. należy przez to rozumieć średnie wynagrodzenie nauczycieli
ustalone w sposób określony w art. 30 ust. 3, zwiększone o 20%.

Art. 2 otrzymuje brzmienie:

Podwyższenie wynagrodzeń dla nauczycieli w związku ze zwiększeniem średniego wynagrodzenia nauczycieli, o
którym mowa w art. 93a ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1, następuje nie później niż do dnia 30 czerwca 2022 r.,
z wyrównaniem od dnia 1 stycznia 2022 r. Przepisu art. 30 ust. 11 ustawy zmienianej w art. 1 nie stosuje się.

Art. 4 otrzymuje brzmienie:

Środki niezbędne na średnie wynagrodzenie nauczycieli, o których mowa w art. 93a ust. 1 wraz z pochodnymi od
wynagrodzeń są zagwarantowane przez państwo w dochodach jednostek samorządu terytorialnego.

Stanowisko Prezydium Zarządu Głównego ZNP z dnia 14 lutego 2022 r. w sprawie wzrostu wynagrodzenia
nauczycieli od 1 stycznia 2022 r. :

Prezydium Zarządu Głównego ZNP domaga się podjęcia w trybie pilnym rozmów w sprawie wzrostu wynagrodzenia
nauczycieli o 20 proc. z wyrównaniem od stycznia 2022.

Projekt ustawy budżetowej na rok 2022 zamroził na poziomie roku 2020 kwotę bazową dla nauczycieli. Jest ona
podstawą do określania wynagrodzenia na poszczególnych stopniach awansu zawodowego. Zamrożenie kwoty
bazowej oznacza w konsekwencji brak wzrostu wynagrodzenia nauczycieli. Dlatego Związek Nauczycielstwa
Polskiego w czasie prac w parlamencie zgłosił poprawkę pozwalającą na wzrost wynagrodzenia od stycznia 2022 r.
Niestety, w Sejmie Zjednoczona Prawica ją odrzuciła.

Spadek realnej wartości wynagrodzenia, wysoka inflacja, zamrożenie kwoty bazowej, a także obniżenie poborów
nauczycieli w związku z wdrożeniem zmian podatkowych ogłoszonych w ramach Polskiego Ładu, upoważnia
Prezydium Zarządu Głównego ZNP do żądania wzrostu wynagrodzenia nauczycieli.

Za Prezydium ZG ZNP

Sławomir Broniarz
Prezes Związku Nauczycielstwa Polskiego
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HiT ma wejść do szkół ponadpodstawowych od 1 września 2022 r. i zastąpi WOS na poziomie podstawowym. 

W marcu 2022 r. ministerstwo edukacji opublikowało dwa z trzech rozporządzeń dotyczących zmian w podstawie
programowej do historii oraz wprowadzenia nowego przedmiotu – historia i teraźniejszość. 

Związek Nauczycielstwa Polskiego negatywnie zaopiniował projekt wprowadzający do systemu edukacji nowy
przedmiot historia i teraźniejszość.

Źródło : www.znp.edu.pl
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W dniu 6 kwietnia o godz. 12.00 odbędzie się
posiedzenie Zespołów ds. społecznych i gospodarczych przy RWDS  w Gdańsku. 

Ocena sytuacji społeczno-gospodarczej Województwa pomorskiego na tle Polski.
Problemy Dialogu Społecznego w okresie pandemii.
Zarządzanie rozwojem umiejętności jako nowy format myślenia o rynku pracy i edukacji na przykładzie inicjatyw
podejmowanych przez Samorząd WP.

Polecam zapoznanie się z prezentacjami :

Zarządzanie rozwojem umiejętności jako format myślenia na rynku pracy i edukacji  na przykładzie inicjatyw
podejmowanych przez Samorząd Województwa Pomorskiego

Analiza SWOT województwa pomorskiego w ujęciu statystycznym

Porównanie danych statystycznych dotyczących zatrudnienia  i wynagrodzeń nauczycieli w latach  2019, 2020, 2021
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Komisja Pedagogiczna ZG ZNP opracowała  kwestionariusz ankiety w sprawie odbiurokratyzowania pracy
szkoły/placówki.  

Ankietę wypełniają Prezesi Ognisk ZNP, w przypadku ognisk gminnych lub międzyszkolnych - prezes tego Ogniska
wypełnia ankietę odrębnie dla każdej ze szkół (w pkt 6 wpisuje nazwę ogniska i szkoły której ankieta dotyczy, np.
Ognisko Gminy …….. – SP nr 12 w ………….).

Link do kwestionariusza ankiety:

https://www.survio.com/survey/d/BIUROKRACJA-ZNP

INFORMACJA NR 48 z dnia 1 kwietnia 2022r.
Sekretarz generalny Education International i przewodnicząca American federation of Techers

W marcu 2022 r. do Polski przyjechał David Edwards, sekretarz generalny Międzynarodówki Edukacyjnej
(Education International), by odbyć spotkania  w sprawie uchodźców z Ukrainy  i zrozumieć sytuację edukacyjną
dzieci i młodzieży z Ukrainy. Jego wizytę organizował Związek Nauczycielstwa Polskiego. David Edwards rozmawiał z
nauczycielami i związkowcami z ZNP,  z władzami Warszawy, był w warszawskim I LO, na Dworcu Centralnym w
Warszawie oraz na Bielanach, gdzie oglądał, jak wyglądają działania pomocowe dla uchodźców – szczególnie tych
najmłodszych.

3 kwietnia z wizytą do ZNP uda się Randi Weingarten, przewodnicząca amerykańskiego związku nauczycieli –
 American Federation of Teachers.

Wizyty w ZNP: sekretarz generalny Education International i przewodnicząca American Federation of Teachers - ZNP
: ZNP
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