Jak dobrze napisac
wniosek o odznaczenia
ZWigzkowe, resortowe
| panstwowe?




O jakie odznaczenia mozemy
wystgpic?e

/totg Odznake ZNP
Odznake za 50-lat przynaleznosci do ZNP
Odznake ,,Zastuzony Organizator Kultury, Sportu, Turystyki ZNP”

Tytut Honorowego Prezesa Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego, Honorowego
Prezesa Okregu (Oddziatu, Ogniska)lub odpowiednio tytut Honorowego
Przewodniczgcego Krajowej (Okregowej, Oddziatowej) Sekcji Zwigzkowej

Medal KEN

Odznaczenia panstwowe



Podstawy prawne sktadania wnioskow

» Statut ZNP- Art.98

» Regulamin nadawania Ztote] Odznaki ZINP- przyjety przez Zarzgd Gtowny ZNP
w dniu 27 marca 2007 r. i znowelizowany w dniu 30 wrzesnia 2015.

» Regulamin nadawania Odznaki za 50 lat przynaleznosci do Zwigzku Nauczycielstwa
Polskiego- przyjety przez Zarzgd Gtowny INP w dniu 14 grudnia 2004 r.
i znowelizowany w dniu 30 wrzesnia 2010 r. oraz w dniu 30 wrzesnia 2015.

» Regulamin nadawania Odznaki “Zastuzony Organizator Kultury, Sportu, Turystyki ZNP"
przyjety przez Zarzgd Gtowny ZNP w dniu 18 grudnia 2012r.

» Regulamin przyznawania tytutdw honorowych ZNP przyjety przez Zarzgd Gtowny ZNP
w dniu 27 marca 2007 r. i znowelizowany w dniu 18 grudnia 2007 r., w dniu
22 marca 2011 r. oraz w dniu 30 wrzesnia 2015r.

» Medal KEN- Rozporzgdzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 20 wrzesnia 2000 r. w
sprawie szczegotowych zasad nadawania ,,Medalu Komisji Edukaciji Narodowej",
trybu p_rzeds’rowionic whnioskow, wzoru medalu, trybu jego wreczania i sposobu
noszenia

» Ustawa z dnia 16 pazdziernika 1992 r. o orderach i odznaczeniach




/tota Odznaka ZNP

= Jest najwyzszym wyrdoznieniem Zwigzku Nauczycielstwa
Polskiego.

= QOdznaka jest wyrdznieniem jednostopniowym
I moze byc¢ przyznana tylko raz.

= Nadawana jest za szczegdlne osiggniecia w:
dziatalnosci zwigzkowej, spotecznej, oswiatowej
| naukowej przyczyniajgcej sie do podniesienia rangi
zawodu nauczycielskiego i pozostatych pracownikow
oSwiaty oraz realizacji celow i zadan ZNP.




[tOTA ODZNAKA -procedury

1.  Wniosek sporzgdza zarzgd oddziatu w formie komputerowej na druku
stanowigcym zatgcznik do Regulaminu nadawania Ztote] Odznaki ZNP.

2. Zarzgd oddziatu przekazuje wniosek do okregu z zachowaniem terminu
sktadania wnioskow.

Okregowa Komisja ds. Odznaczen opiniuje wniosek.

Prezydium Zarzgdu Okregu akceptuje wniosek i wysyta go do Komisji ds.
Odznaczen ZG ZINP.

5. Komisja ds. Odznaczen ZG ZNP opiniuje wniosek.

Odznaka nadawana przez Zarzqd Gtéwny ZNP.

Termin sktadania wnioskow ustala Sekretariat ZG ZNP.




Kto moze otrzymac
/totg Odznake ZNP¢

Odznaka moze by¢ nadana:

cztonkowi ZNP wyrdzniajgcemu sie wieloletnig dziatalnoscig zwigzkowg w ogniwach ZNP
i jego zarzgdach (co najmniej przez dwie kadencje);

cztonkowi ZNP lub osobie niebedacej cztonkiem ZNP za wspodtprace i dziatalnos¢ na rzecz
ZNP oraz za wieloletnig wyrdzniajgcg prace dla rozwoju oswiaty, nauki i kultury;

organizacji spotecznej i instytucji za wybitne zastugi w dziedzinie rozwoju oswiaty, nauki
i kultury oraz w realizacji celéw statutowych Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego.



Terminologia:

przez wyrozniajgcg wieloletnig dziatalnos¢ zwigzkowa nalezy rozumiec aktywne uczestnictwo
w zakresie dziaftalnosci: organizacyjnej, szkoleniowej, wydawniczej, socjalnej, sportowo-
turystycznej, kulturalno- oswiatowej oraz dziatalnos¢ zwigzkowg na rzecz rozwoju osSwiaty
w réznych ogniwach zwigzkowych;

przez dziatalnos¢ w zarzadach ogniw nalezy rozumied piastowanie w odpowiednich ogniwach
zwigzkowych co najmniej jednej z funkcji: prezesa ogniska, cztonka zarzgdu ogniska, cztonka
zarzadu oddziatu, cztonka oddziatowej komisji rewizyjnej, cztonka zarzagdu oddziatowe] sekcji
zwigzkowej, cztonka zarzagdu oddziatowe] sekcji zawodowej, cztonka zarzagdu okregu, cztonka
okregowej komisji rewizyjnej, cztonka zarzagdu okregowe] sekcji zwigzkowej (administracji
i obstugi, emerytdow i rencistéw), cztonka zarzgdu okregowej sekcji zawodowej, cztonka zarzadu
gtownego, cztonka gtdwnej komisji rewizyjnej, cztonka zarzadu krajowej sekcji zwigzkowej
i zawodowe,;.



Osiggniecia w dziatalnosci
ZWigzkowe| z zakresu:

pracy organizacyjnej: umocnienie iloSciowe i organizacyjne ogniw ZNP; organizowanie
wspolnych spotkan, konferencji, narad z organem prowadzacym, nadzoru w sprawach osSwiaty
i sprawach pracowniczych; obrona miejsc pracy, wspoipraca z organem prowadzgcym —
stworzenie warunkow materialnych i finansowych do funkcjonowania ZNP; tworzenie systemu
wynagradzania dla pracownikdw oswiaty, uczestnictwo w tworzeniu przepisdow prawa
miejscowego; organizowanie pikiet i protestow w obronie praw pracowniczych i wtasciwego
usytuowania systemu oswiaty; rozwigzywanie roznych konfliktow pracowniczych, konfliktéw na
linii pracownik — pracodawca, konfliktéw na linii organ prowadzacy — pracodawcy i pracownicy
szkoty; pomoc cztonkom ZNP w sprawach pracowniczych przed sgdami pracy; organizacja
poradnictwa prawnego; prowadzenie doradztwa prawnego dla cztonkow ZNP; wspotpraca
i wspotdziatanie z PIP i SIP w rozwigzywaniu roznych problemdow pracowniczych oraz
przestrzegania bezpieczenstwai higieny pracy w szkole; przygotowanie analiz i raportow o stanie
funkcjonowania oswiaty w terenie;



Osiggniecia w dziatalnosci zwigzkowej z zakresu:

e pracy szkoleniowej i wydawniczej: organizowanie réznych form szkolenia aktywu zwigzkowego;
przygotowanie materiatdw, opracowan i analiz na szkolenia; przygotowanie i prowadzenie
konferencji pedagogiczno-zwigzkowych; tworzenie m.in. opracowan i publikacji o tematyce
zwigzkowej, pracowniczej, zawodowej, prawa pracy i doskonalenia warsztatu pracy;

* pracy kulturalno- oswiatowej: organizowanie rdznych form dziatalnosci kulturalnej, m.in.
plenerow i przeglagdow tworczosci literackiej, plastycznej, malarskiej; prowadzenie kabaretow,
chdérow nauczycielskich oraz réznych zespotdéw muzycznych i scenicznych; spotkan z twdrcami
kultury i ciekawymi ludZzmi; organizowanie roznych rocznic, jubileuszy, imprez i zabaw dla
pracownikdw oswiaty; organizowanie wyjazdéw i wyjs¢ do teatrow, kin, imprez muzycznych,
itp.

* pracy sportowo- turystycznej: organizowanie roznego rodzaju imprez sportowych, turniejow
i spartakiad dla pracownikow oswiaty; organizowanie wycieczek, biwakow, wczasow oraz
sobotnio-niedzielnego wypoczynku cztonkdw ZNP; organizowanie turystyki krajowej
| zagranicznej, itp.




Przyznawanie Ztotej Odznaki cztonkom ZNP i osobom niebedgcym cztonkiem ZNP
za wybitne osiggniecia dydaktyczno- wychowawcze

® Do wybitnych osiggnie¢ w zakresie pracy zaliczy¢ nalezy m.in. :

dydaktycznej: opracowanie i wdrozenie programéw autorskich, innowac;ji

i eksperymentéw pedagogicznych, prowadzenie lekcji kolezenskich i pokazowych,
posiadanie laureatéw olimpiad i konkursow przedmiotowych i zawodowych, opieka nad
potencjalnymi laureatami olimpiad i konkursow przedmiotowych, prowadzenie bezptfatnie
zaje¢ pozalekcyjnych z uczniem stabym oraz zdolnym, koordynowanie projektéw
miedzynarodowych, organizowanie konkurséw o réznym zasiegu;

wychowawczo-opiekunczej: wspotpraca z organizacjami dziatajgcymi na terenie szkoty,
samorzgdem uczniowskim, sprawowanie opiekuna jednej z organizacji dziatajgcych na
terenie szkoty lub samorzadu uczniowskiego, organizowanie roznych imprez sportowo-
turystycznych i kulturalnych dla uczniow, organizowanie pomocy uczniom ze srodowisk
patologicznych, wspoétpraca z réznymi instytucjami, prowadzenie Swietlicy terapeutycznej,
aktywny udziat w ogdlnopolskich akcjach , np. Pola Nadziei, Warto By¢ Dobrym,
dziatalnos¢ charytatywna;

inne : wspotpraca i dziatalnos$¢ na rzecz Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego, pozyskiwanie
sponsorow dla szkoty, uczestniczenie w roznych formach doskonalenia zawodowego
i podwyzszania kwalifikacji nauczycielskich, posiadanie roznych publikacji, prowadzenie
szkolen dla innych nauczycieli, organizowanie konferenciji.



Najczescie] popetniane btedy:

na pierwszej stronie wniosku w punkcie 8. -nieprawidtowo podawane okresy przebiegu
dziatalnosci zwigzkowej- powtarzanie dat w przypadku petnienia funkcji w zarzgdach réznych
ogniw (Np. w ognisku i oddziale);

jeZe(I:iI ;Npisujemy ostatni okres przynaleznosci, to po poczgtkowej dacie wpisujemy stowo
~nadal”,

w uzasadnieniu wniosku- punkt 9. — przepisywanie ze strony pierwszej okresdw przebiegu pracy
zawodowej, zwigzkowej, spotecznej,

uzasadnienie jest za krotkie, bez podania konkretnych zastug,

7te proporcje tresci uzasadnienia,

niestaranie oraz z btedami ortograficznymi, interpunkcyjnymi, stylu
stosowanie akapitow,

zta wielkos$¢ czcionki,

wydtuzanie ramki druku wniosku,

whniosek na dwoch kartkach.



Akt dekoracji Ztotg Odznakqg ZNP

* Aktu dekoracji Odznaka dokonujg cztonkowie Zarzadu Gtéwnego
ZNP, prezesi okregdéw i oddziatow ZNP.

* Odznake nosi sie po lewej stronie, po polskich orderach
i odznaczeniach.

* Odznake wrecza sie wraz z legitymacjg, a zbiorowg Odznake wraz
z dyplomem.




Odznaka za 50 lat przynaleznosci
do Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego

Odznaka jest uhonorowaniem 50-letniej przynaleznosci
o Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego.




Komu i jak fo zrobic?

KOMU?

Emerytowanym nauczycielom, pracownikom niepedagogicznym, kidrzy majqg
vudokumentowanqg 50-letnig przynaleznos¢ do ZINP, rzadzief czynnym
pracownikom oswiaty, jesli wykazg 50-letnig przynaleznosc do ZNP.

JAK TO ZROBIC?

Whniosek o nadanie Odznaki powinien by¢ wypetniony komputerowo przez
zarzgd oddziatu na druku stanowigcym zatgcznik do regulaminu i zawierac
dane dokumentujgce 50-letnig przynaleznosc do ZNP.

Okregowa Komisja ds. odznaczen przy okregu opiniuje wniosek.
Prezydium okregu akceptuje i wysyta wniosek do komisji ds. odznaczen ZG ZNP.
Odznake przyznaje Zarzgd Gtowny ZNP.

Terminy wystepowania z wnioskami ustala Sekretariat Zarzgdu Gtoéwnego ZNP.



/asady wypetniania whniosku:

®» Pierwsza strona wniosku - punkt 6.: nalezy udokumentowac 50 Iat
przynaleznosci do ZNP. Nie zalicza sie tu przynaleznosci do innych
organizacji zwigzkowych, okresu stanu wojennego, jezeli nie byto ciggtosci
przynaleznosci do ZNP.

» Jezeli wpisujemy ostatni okres przynaleznosci to nalezy po dacie
poczgtkowej wpisac stowo ,,nadal”.

» \Wniosek wypetniaomy dwustronnie- na jednej kartce!



Najczescie] popetniane btedy:

» brak doktadnych dat przynaleznosci do ZNP;
» naktadanie sie dat przynaleznosci;
» podawanie zamiast nazwy ogniwa - nazwy placowki lub petniong funkcje;

» prak wymaganej 50 letniej przynaleznosci;

» wypetnianie wniosku recznie;
» wniosek wydrukowany na dwoch kartkach;
» prak likwidacji wyrazu ,,Zatgcznik”;

» pbrak daty wypetnienia wniosku.




Akt dekoracji Odznakg za 50 lat
orzynaleznosci do ZNP

» Aktu dekoracji Odznakg dokonujg
cztonkowie Zarzgdu Gtdwnego ZNP,
prezesi okregow i oddziatdw ZNP.

» Odznake nosi sie po prawej stronie.



Medal KEN

Medal KEN jest nadawany za szczegdlne zastugi dla
oswiaty i wychowania, w szczegdlnosci

w zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

i opiekunczej, tworczosci dla dzieci i mtodziezy oraz
ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli.

Medal Komisji Edukacji Narodowej jest nadawany m.in.
dziataczom spotecznym i zwigzkowym, fundatorom oraz innym
osobom, ktdrych dziatalnos¢ wydatnie przyczynia sie
do rozwoju oswiatyi wychowania.

Whiosek o nadanie Medalu powinien by¢ zgtoszony do MEN
nie pozniej niz do dnia 31 marca
danego roku kalendarzowego.




Medal KEN

= Przykladowe szczegdlne osiggniecia w pracy:

dydaktycznej: opracowanie i wdrozenie programoéw autorskich, innowac;ji

i eksperymentow pedagogicznych, posiadanie laureatow olimpiad i konkursow
przedmiotowych i zawodowych, opieka nad potencjalnymi laureatami olimpiad

i konkurséw przedmiotowych, prowadzenie bezptatnie zajec¢ pozalekcyjnych z uczniem
stabym oraz zdolnym, prowadzenie projektéw w ramach wymiany miedzynarodowej;

wychowawczo-opiekunczej : wspotpraca z organizacjami dziatajgcymi na terenie szkoty,
np. samorzgdem uczniowskim, sprawowanie opiekuna jednej z organizacji dziatajgcych na
terenie szkoty (SU, Caritas, ZHP), organizowanie réznych imprez sportowo-turystycznych
i kulturalnych dla ucznidw, organizowanie pomocy uczniom, wspotpraca z réznymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz oswiaty;



Medal KEN

* spotecznej: wspodipraca z roznymi instytucjami i organizacjami spotecznymi, praca na
rzecz: szkoty, ucznia i sSrodowiska lokalnego, pozyskiwanie sponsoréw, praca na rzecz
organizacji zwigzkowych;

* inne: uczestniczenie w roznych formach doskonalenia zawodowego i podwyzszanie
kwalifikacji, posiadanie roznych publikacji, wdrazanie efektywnych form wspodtpracy
z lokalnym srodowiskiem, udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli
podejmujgcych prace w zawodzie nauczyciela oraz kolejnych stopniach awansu
zawodowego.




Najczescie] popetniane btedy:

» zte proporcje tresci uzasadnienia osiagnie¢, np. 'z stanowi informacja
o doskonaleniu i doksztatcaniu zawodowym;

® zte proporcje- osiggniecia/ dziatalnos¢ zwigzkowa;

» zbyt mato konkretnych osiggniec, zadania wynikajgce z obowigzkow
nauczycielqg;

» btedy stylistyczne, powtdrzenia, literowki;

» wydtuzanie ramki- pkt 8 wniosku.




Podstawowe zasady przy redagowdaniu
WNIOSKU:

®» nie stosowac akapitdw, wyjustowac tekst;
®» czcionka-min.11, maks. 14;
» przestrzegac proporcji uzasadnieniaq,

®» nie stosowac okreslen oceniajgcych, podawadc konkretne osiggniecia- bez
ubarwien:

» pyc konsekwentnym w zapisach, np. tytuty w cudzystowie lub kursywq;
» nie naduzywac wielkigj litery w odniesieniu do przedstawianej osoby;
» ynikac¢ powtdrzen;

» sprawdzic wypetniony wniosek, by unikngc literowek, potgczenia wyrazow.



Krzyze Zastugi: Ztoty, Srebrny | Brgzowy

» Krzyz Zastugi jest nagrodg dla
0sOb, ktdre potozyty zastugi dla
Panstwa lubb obywateli spetniajgc
czyny przekraczajgce zakres ich
zwyktych obowigzkow,

a przynoszgce znaczng korzysc
Panstwu lub obywatelom.

» Krzyz Zastugi moze by¢ nadany
takze za: ofiarng dziatalnosc
publiczng; ofiarne niesienie

pomocy oraz dziatalnosc
charytatywng.




Jak wypetni¢ wniosek?

Zgodnie z zawartymi w odpowiednich okienkach wniosku poleceniami, np.

podajgc posiadane ordery i odznaczenia wpisujemy od najwyzszego
odznaczenia do najnizszego, z podaniem roku;

podajgc posiadane  wyrdznienia, odznaki-wpisujemy nazwe odznaczenia
resortowego, odznaki, nagrody- z podaniem roku ofrzymania;

w uzasadnieniu wniosku wykazujemy zastugi po otrzymaniu ostatnio nadanego
orderu czy odznaczenia.



Odznaczenia panstwowe : Medal zo
Dtugoletniqg Stuzbe

» Ztoty- po 30 latach pracy zawodowe]
= Srebrny — po 20 latach pracy zawodowe]
= Brgzowy - po 10 latach pracy zawodowej

Za co?

Za wzorowe, wyjgtkowo sumienne wykonywanie obowigzkow wynikajgcych
Z pracy zawodowej w stuzbie Panstwa.

» Wniosek moze byc sktadany drogg zwigzkowq, ale musi byCc podpisany
przez pracodawce.




Opracowano na podstawie prezentacji kol. Renaty
Stolickie] oraz poradnika kol. Stanistawa Ktaka.

Alina Molska
30 wrzesnia 2024 r.




