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ZND ZWIAZEK ZAWODOWY

Zwiazek zawodowy jest dobrowolna I samorzadng organizacja
ludzi pracy, powotana do reprezentowania 1 obrony ich praw,
interesow zawodowych 1 socjalnych. Jest niezalezny w swojej
dziatalnosci statutowej od pracodawcow, administracjl panstwowej
| samorzadu terytorialnego oraz od innych organizacji

Zwigzki zawodowe maja prawo tworzy¢:
ogolnokrajowe zrzeszenia (federacje) zwigzkow zawodowych,
ogolnokrajowe organizacje miedzyzwiazkowe (konfederacje)
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@A Statut zwiazku zawodowego

okresla w szczegolnosci:

* nazwe zwigzku,
* siedzibe zwigzku,
 cele 1 zadania zwiazku oraz sposoby i formy ich realizacji,

« struktur¢ organizacyjna zwiazku ze wskazaniem, ktore z
jednostek organizacyjnych zwigzku maja osobowos¢ prawna,

* sposob reprezentowania zwiazku oraz 0soby upowaznione do
zaciggania zobowigzan majatkowych w imieniu zwiazku,

e organy zwiazku, tryb ich wyboru i1 odwotania, zakres ich
kompetencji oraz okres kadencji.
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%% Struktura ZNP

Poziom centralny Najwyzsza wtadze sprawuje:

konferencja(Zjazd) albo zebranie

OKkreg Wiadz¢ wykonawcza sprawuja:
- zarzad
- prezydium
Oddzial - sekretariat (prezes, wiceprezesi zarzadu |
sekretarz)
- prezes

Wiadze kontrolna sprawuje:
komisja rewizyjna

Ognisko Najwyzsza wtadze sprawuje:
zebranie cztonkéw ZNP zrzeszonych w ognisku

Wiladze wykonawcza sprawuja:
- zarzad (jesli wybrano)
- prezes




Prezes oddzialu

Peini podwojng role:

Prezesa ogniwa, zgodnie z przepisami wewnatrzzwiazkowymi

Przewodniczacego organizacji zwiazkowej W rozumieniu
przepisow prawa (ustaw, rozporzadzen)
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Prezes oddzialu

W zakresie spraw zwigzkowych:

reprezentuje oddziat
Kieruje pracami zarzadu oddziatu, jego prezydium i sekretariatu

nadzoruje wykonywanie obowiazkoéw przez czitonkéw zarzadu,
prezydium i sekretariatu

W rozumieniu prawa pracy peilni funkcje pracodawcy dla
pracownikow biura oddziatu,

podpisuje uchwaty podjete przez zarzad, prezydium i sekretariat
ma prawo zwolywac posiedzenia zarzadéw ognisk
Stwierdza ustanie cztonkostwa w ZNP

(podstawa prawna: art. 47 ust. 1 w zwigzku z ust. 2 oraz art. 15 ust. 2 Statutu ZNP)
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Sekretariat zarzadu oddzialu

e prezes oddziatu
» wiceprezesi zarzadu oddziatu
 sekretarz zarzadu oddziatu (jesli go wybrano)

Sekretariatom zarzadow oddziatow (art. 60 w zw. z art. 24 ust. 2 pkt 2
Statutu) nadano status organow statutowych ZNP 0 okreslonych
kompetencjach

W okresie miedzy posiedzeniami prezydium zarzadu oddzialu
biezacq pracg oddzialu Kieruje sekretariat zarzadu oddzialu
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Jest przewodniczacym mie¢dzyzaktadowe] organizacji zwiazkowej W
rozumieniu przepiséw prawa pracy

Prezes oddzialu

Miedzyzaktadowa organizacja zwigzkowa = ODDZIAL

Zaktadowa organizacja zwiazkowa # OGNISKO
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Przekazanie kompetencji ognisku

e Uprawnienia organizacji zwigzkowej przewidziane ustawg
PO zapoznaniu si¢ z sytuacjg w ognisku

» dokonywane jest uchwata zarzadu oddziatu

 nalezy precyzyjnie wskazanie uprawnienia przekazywane

(Podstawa prawna: art. 57 ust. 4 Statutu ZNP)
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Nadzor w ZNP

Ognisko — prezydium zarzadu oddzialu (bezposrednio),
prezydium zarzadu okregu, Prezydium ZG

Oddzial — prezydium zarzadu okregu (bezposrednio),
Prezydium ZG

Okreg — Prezydium ZG
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Nadzor polega na:

Kontroli tresci 1 trybu podjecia uchwat — prezydium

Prawie uczestniczenia z glosem doradczym w posiedzeniach wtadz
| organow — czlonek sekretariatu wyzszego szczebla lub czlonek
organu nadzoru

Prawie przegladania I kopiowania rejestrow uchwat ogniwa - jw

Obowigzku przedlozenia rocznego planu posiedzen zarzadu |
prezydium, sprawozdania finansowego, tresci uchwal — z wlasnej
Inicjatywy a uchwaly zakresie ustalonym przez zarzad okregu
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Nadzor polega na:

Kontroli realizacji postanowien Statutu ZNP — organ nadzoru
bezposredniego

Mozliwosci zobowiazania prezesa ogniska do zwotania posiedzenia
Kierowanego przez siebie zarzadu — prezydium zarzadu oddziahu.
W przypadku niezwotania posiedzenia mozliwos¢ zwotania
posiedzenia zarzadu ogniska ma prezydium zarzadu oddziatu*

*analogiczne kompetencje w stosunku do organéw oddziatu ma prezydium zarzgdu
okregu
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W przypadku nieprawidlowosci

Organ nadzoru moze uchyli¢ kazda uchwate niezgodng z prawem
lub godzaca w interes ZNP — odpowiedzialno$¢ organu

W przypadku niewtasciwej realizacji postanowien Statutu ZNP lub
uchwal organdow wyzszego szczebla organ nadzoru daje 30 dni na
usuniecie nieprawidtowosci — odpowiedzialnos¢ osob pelniacych
funkcje w ZNP

Nieusunigcie nieprawidiowosci moze skutkowac
odpowiedzialnoscig z art. 14 lub 36 Statutu ZNP (odwotanie z
funkcji, upomnienie, nagana, wykluczenie z ZNP)



@5 Zakladowa organizacja zwigzkowa

Zwiazek zawodowy lub jednostka organizacyjna zwiazku
zawodowego

Zrzesza pracownikéw lub osoby wykonujace prace na innej
podstawie, niz Umowa 0 prace

Warunkiem korzystania z ustawowych uprawnien, jest
Zrzeszanie co najmniej 10 czlonkéw u pracodawcy
objetego dziataniem tej organizacjl
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Mie¢dzyzakladowa organizacja zwigzkowa

Zwiazek zawodowy lub jednostka organizacyjna zwiazku
zawodowego

Warunkiem korzystania z ustawowych uprawnien, jest zrzeszanie
co namniej 10 czlonkéw lacznie u wszystkich pracodawcow
objetych dziataniem tej organizacji

Przepisy dotyczace zakladowej organizacjl zwigzkowej stosuje si¢
do miedzyzaktadowej organizacji zwigzkowej obejmujacej SWOImM
dzialaniem danego pracodawce
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Warunkiem korzystania z uprawnien jest przedstawianie
pracodawcom informacji o liczbie czlonkow bedacych
pracownikami 1 osobami zatrudnionymi na innej podstawie, niz
stosunek pracy wedhlug stanu na dzien :

« 30 czerwca—do 10 lipca
« 31 grudnia - do 10 stycznia kolejnego roku

Informacja ta jest udostepniana przez pracodawce do wgladu innej
organizacji dziatajacej u niego na pisemny wniosek tej organizacji

Informacja ta moze by¢ podwazona przez organizacj¢ zwigzkow3q |
pracodawca — wowczas sprawa trafia do sadu pracy
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@5‘ Skladka czlonkowska

Pracujacy:

» Sktadka naliczana przez pracodawce i przekazywana na konto oddziatu

» za zgoda prezesa oddziatu sktadka moze by¢ wptacana bezposrednio na konto lub w
kasie oddziatu, nie pdzniej niz do 5 dnia kazdego miesigca

« Skladka potracana jest od wynagrodzenia zasadniczego brutto, w tym rowniez od

wynagrodzenia wyplacanego przez pracodawce W okresie choroby lub odosobnienia w
zwigzku z chorobg zakazng

* Nie potraca si¢ sktadki od swiadczen pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego

W przypadku pracy u pracodawcow objetych dziataniem réznych oddzialow ZNP -
sktadke oblicza si¢ w oparciu o wynagrodzenia w podstawowym miejscu pracy,

W przypadku pracy u pracodawcow objetych dziataniem tego samego oddziatu ZNP -
sktadke oblicza si¢ w oparciu 0 wynagrodzenie u kazdego pracodawcy
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@5‘ Skladka czlonkowska

Emeryci, rencisci, nauczyciele pobierajacy swiadczenie kKompensacyjne:

» Skladka obliczana jest w oparciu 0 kwoty netto ww. Swiadczen
« Skladka wptacana jest w kasie oddzialu lub na rachunek bankowy oddziatu

* (Czlonek ZNP pozostajacy w stosunku pracy i jednoczesnie pobierajacy
emeryture, rente lub nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne optaca jedng
sktadke cztonkowska — wyzsza

(Podstawa prawna.: Instrukcja w sprawie sposobu i trybu regulowania sktadek
czlonkowskich przyjeta przez Zarzqd Gtowny ZNP w dniu 19 grudnia 2017 r.)
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NS Podziat skladki czlonkowskie]

Skladka czlonkowska dzielona jest przez oddzial ZNP na dwie czesci:

» 70% sktadki cztonkowskiej pozostaje do dyspozycji oddziatu ZNP 1 jest przeznaczane
na jego dziatalno$¢ statutowq

» 30% sktadki oddzial ZNP przekazuje, nie pézniej niz do 20 dnia kazdego miesiaca,
na rachunek bankowy Zarzadu Gtownego ZNP, wskazujac odrebnie kwote sktadek od
czlonkow czynnych oraz kwote sktadek od emerytow, rencistow 1 nauczycieli
pobierajacych swiadczenie kompensacyjne

» Obowigzek terminowego zebrania sktadki oraz przekazania jej cze¢sci na rachunek
bankowy Zarzadu Gtownego ZNP spoczywa na prezesie oddziatu ZNP

(Podstawa prawna: Uchwata nr 21/2017 Zarzqdu Gtownego ZNP z dnia 19 grudnia
2017r.)
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Statut ZNP przewiduje form¢ uchwaly dla wszelkich decyzji,
rozstrzygni¢¢, stanowisk cial kolegialnych (konferenciji,
zebran, zarzadow, prezydiow I sekretariatow)

Zasady konstruowania uchwal

Organy jednoosobowe wydajg zarzadzenia w sprawach
nalezacych do ich kompetencji



Podstawa prawna

Uchwala nr 1/2008
Prezydium Zarzadu Glownego ZNP

z dnia 7 stycznia 2008 roku

W sprawie zasad konstruowania uchwat organow
wykonawczych ZNP 1 ich prezydiow oraz w sprawie
utworzenia 1 prowadzenia rejestru przedmiotowych uchwat
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Konstrukcja uchwaly

Tytul

Podstawa prawna (prawidlowe przypisanie kompetenciji)
Tres¢ uchwaty

Termin wejscia W zycie

Popis prezesa ogniwa organizacyjnego

o bk~ w e
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Tytul

,uchwata nr 12/2015 Zarzqgdu Oddziatu ZNP w ... ... ... ...
zdnia ................... 2015 r.

W SPIAWIE ... vve v eeevan aee e
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Podstawa prawna

,,Na podstawie art. 95 ust. 3 Statutu ZNP Zarzgd Oddziatu
ZNP w .............. postanawia co nastepuje: .............”



\/

NP
Tres¢
s$1
Obniza sie wysokos¢ sktadki czlonkowskiej kol. ... ........ do kwoty
poczgwszy od .........
$2

Uchwata wehodzi w Zycie z dniem podjecia

... zl miesiecznie
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Konstrukcja uchwaly

Podpis prezesa ogniwa
Dokonany osobiscie

Nie mozna przekaza¢ te] kompetencji (brak upowaznienia
statutowego)

Prezes ogniwa podpisuje uchwaty, wskazuje miejsce
publikacji uchwaty I wyznacza osobg, bedaca pracownikiem
oddziatu ZNP, ktora prowadzi¢ bedzie rejestr uchwat
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Rejestr uchwal

Osobno dla prezydium, zarzadu I sekretariatu

Zamieszcza si¢ tam informacje obejmujgce numer uchwaty,
przedmiot uchwaty, date¢ uchwaly, date wejscia W zycie
uchwaty 1 miejsce publikacje.

Uchwaly sa zatacznikiem do rejestru
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Rejestr uchwatl Zarzadu Oddziatu ZNP w .........

Nr przedmiot data podjecia | Data wejscia Miejsce
W Zycie publikacji

1/2019

2/2019
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Dieta to kwote pieni¢zng wyplacang comiesiecznie imiennie wskazanym dziataczom ZNP

Diety

O przyznaniu i wysokosci diety dla:
« prezesa oddziatu — decyduje prezes okregu, po uzyskaniu opinii (w formie uchwaty)
zarzgdu oddzialu

» czlonkow sekretariatu zarzadu oddziatu i1 innych cztonkéw pelnigcych funkcje z wyboru
w oddziale — decyduje prezes oddziatu po uzyskaniu opinii (w formie uchwaty) zarzadu
oddzialu

Diete przyznaje prezes wlasciwego ogniwa z wilasnej inicjatywy lub na wniosek prezydium
zarzadu oddzialu

W uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwo$s¢ podwyzszenia lub pozbawienia
przyznanej diety — dzieje si¢ to z inicjatywy prezesa lub na wniosek prezydium zarzadu
oddziatu

(Podstawa prawna: Regulamin przyznawania diet przyjety przez Zarzqd Gitowny ZNP w
dniu 20 grudnia 2016 r.)
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Do

Zwrot kosztow

zwrotu kosztow stosuje si¢ odpowiednio przepisy prawa pracy z nast¢pujacymi

zastrzezeniami.

AN

tzw. dieta (zwrot zwigkszonych kosztow wyzywienia) wynosi 23,00 zt za dobe podrozy

zwracane sa koszty przejazdu srodkami transportu zbiorowego Il klasy z
uwzglednieniem przyshugujacych cztonkowi ZNP ulg. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ przejazd | klasa (za zgoda prezesa)

wysokos$¢ zwrotu kosztow przejazdu samochodem niebedacym wlasnoscig ZNP stanowi
iloczyn liczby przejechanych kilometréw i1 przyjetej w danym ogniwie , kilometrowki”

odbycie podrozy stuzbowej samochodem prywatnym wymaga zgody prezesa, a do
rozliczenia delegacji przedktada sig:

informacje 0 uzyskaniu zgody na przejazd samochodem

kserokopi¢ dowodu rejestracyjnego pojazdu, ktorym odbywana byta podroz

w przypadku, gdy pojazd nie jest wlasnoscig odbywajacego podr6z — oswiadczenie
wilasciciela pojazdu o0 uzyczeniu pojazdu dla celow odbycia podrézy stuzbowe;j

(Podstawa prawna: Regulamin zwrotu kosztow przyjety przez Zarzgd Gtowny ZNP 20
grudnia 2016 r.)
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Dzickuje za uwage

Krzysztof StradomskKi
kstradomski@znp.edu.pl



