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UCHWAŁA NR …/…/25
SEJMIKU WOJEWÓDZTWA POMORSKIEGO
z dnia … … 2025 roku

zmieniająca uchwałę w sprawie Regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród dla nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Województwo Pomorskie 
Na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U z 2024 r. poz. 986 i 1871 oraz z 2025 r. poz. 620), art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz. 581) 

Sejmik Województwa Pomorskiego uchwala, co następuje:
§ 1
W uchwale Nr 644/LI/23 Sejmiku Województwa Pomorskiego z dnia 27 lutego 2023 roku w sprawie Regulaminu określającego wysokość stawek oraz szczegółowe warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród dla nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Województwo Pomorskie, zmienia się załącznik, który otrzymuje brzmienie jak w załączniku do niniejszej uchwały. 
§ 2
Przepisy Uchwały stosuje się do nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Województwo Pomorskie.
§ 3
Wykonanie Uchwały powierza się Zarządowi Województwa Pomorskiego.
§ 4
1. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego. 
2. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2025 r. 

Uzasadnienie

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, zwanej dalej „KN”, organ prowadzący szkołę lub placówkę będący jednostką samorządu terytorialnego, uwzględniając przewidywaną strukturę zatrudnienia, określa dla nauczycieli, w drodze regulaminu:
1) wysokość stawek oraz szczegółowe warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego,
2) szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw,
3) wysokość i warunki wypłacania innych składników wynagrodzenia, o ile nie zostały one określone w KN lub w odrębnych przepisach.
Obowiązek ustalenia regulaminu, o którym mowa w art. 30 ust. 6 KN, Sejmik Województwa Pomorskiego wypełnił, podejmując uchwałę Nr 644/LI/23 z dnia 27 lutego 2023 roku. 
Regulamin określony niniejszą Uchwałą uwzględnia zwiększenie wysokości stawek: dodatku motywacyjnego, dodatku funkcyjnego dla nauczycieli sprawujących funkcję opiekuna stażu oraz funkcję mentora, a także dodatku za pracę wykonywaną w trudnych warunkach. Ponadto w treści regulaminu, poprzez wykreślenie „zespołu szkół”, zaktualizowano katalog typów jednostek systemu oświaty prowadzonych przez Województwo Pomorskie.
Projekt Regulaminu, będącego załącznikiem do Uchwały, zgodnie z art. 30 ust. 6a KN, został uzgodniony ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli, tj. Związkiem Nauczycielstwa Polskiego Okręg Pomorski i Międzyregionalną Sekcją Oświaty i Wychowania NSZZ „Solidarność” z siedzibą w Gdańsku. Projekt uchwały został zaopiniowany przez Pomorską Radę Oświatową.
Mając powyższe na uwadze, podjęcie niniejszej Uchwały jest uzasadnione.


